
HOSPIZVEREIN BREMEN | Lebens- und Sterbebegleitung e.V.  
St.-Jürgen-Str. 160 | 28203 Bremen 

Seite 1 von 2 

Der Hospizverein Bremen Lebens- und Sterbebegleitung e.V. sucht eine 

Koordinationsfachkraft (m/w/d), qualifiziert nach §39a SGB V 

in Voll- oder Teilzeit 

Ihr Profil 

• Vorzugsweise Studium der Sozialpädagogik /soziale Arbeit/mit staatl. Anerkennung oder 
abgeschlossene Berufsausbildung als Gesundheits- und Krankenpfleger:in   

• mindestens dreijährige Berufserfahrung und Teilnahme an allen verpflichtenden 
Weiterbildungen, die im Zusammenhang mit dem entsprechenden Beruf gefordert sind 

• Palliativ-Care-Weiterbildung  
• wünschenswert: erfolgreiche Teilnahme an folgenden Seminaren entsprechend SGB V 

§39a  
− Koordinationsseminar  
− Seminar zur Führungskompetenz  
Oder: Bereitschaft zur Teilnahme an beiden Seminaren im ersten halben Jahr der 
Beschäftigung 

Ihre Aufgaben 

• Palliative Beratung und psychosoziale Begleitung von schwerkranken und sterbenden 
Menschen und ihren An- und Zugehörigen 

• Kooperation und Vernetzung mit anderen an der Versorgung beteiligten Personen, 
Diensten und Einrichtungen 

• Gewinnung, Schulung, Einsatz und Praxisbegleitung ehrenamtlicher Mitarbeiter:innen 
sowie die Organisation von Fortbildungen und Supervisionen 

• Antragswesen, Dokumentation und Qualitätssicherung 
• Verwaltungsaufgaben und Büroorganisation 
• Organisation und Mitwirkung in der Öffentlichkeitsarbeit sowie bei internen und 

externen Veranstaltungen 
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Unsere Anforderungen 

• Leidenschaft für die Hospizidee und Identifikation mit den Leitgedanken der Hospizarbeit 
entsprechend den Leitlinien der DHPV und des HPV Bremen  

• Einfühlungsvermögen angesichts der besonderen Situation von schwerkranken und 
sterbenden Menschen und ihren An- und Zugehörigen 

• ausgeprägte Kommunikations-, Organisations- und Teamfähigkeit 
• Erfahrungen im Leiten und Führen von Gruppen 
• Eigenverantwortliches und strukturiertes Arbeiten 
• Belastbarkeit, Zuverlässigkeit und Flexibilität mit der Bereitschaft zu gelegentlichen 

Diensten in den Abendstunden und an Wochenenden 
• sichere Beherrschung der MS-Office-Programme (Word, Excel, Power Point) und 

souveräner Umgang mit digitalen Medien 

Das bieten wir: 

• Dynamisches Arbeitsumfeld mit kompetenten Kolleg:innen 
• Entgelt abhängig von Ausbildung und Qualifikation: 

− Sozialarbeiter:in: Anlehnung an DienstVO i.V.m. TVöD inkl. Jahressonderzuwendung 
− Gesundheits- und Krankenpfleger:in: Anlehnung an TV-L / R inkl. Jahressonder-

zuwendung 
• Supervision und Fortbildungsangebote 

Haben wir Ihr Interesse geweckt?  

Dann freuen wir uns über Ihre aussagekräftige Bewerbung. 

Haben Sie weitere Fragen zu diesem Stellenangebot? Bitte wenden Sie sich an Silke Schatzl 
unter der E-Mail-Adresse „vorstand@hospizverein-bremen.de“ 

Senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen per E-Mail an „vorstand@hospizverein-bremen.de“ 
oder postalisch an folgende Adresse:  

Vorstand des Hospizvereins Bremen e.V.  
z.H. Olaf Genschow 
Sankt-Jürgen-Str. 160 
28203 Bremen 
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